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“Por la cual se otorga Licenci
en el Trabajo.

en Seguyrgdad Salud
MEZ” ot

‘ upamonal 2 las entldades
departamentales y dl ntale ; : "LlcenCIas en Salud
Ocupacional. EI Mini !
meses, contados a
otorgamiento y renov
que como minimo deb
profesién, cobertura
expedicién, renovaci

cargo de las entldades;“del artan

Desarrollo de Servicios de
actos administrativos medi

ha formulado solicitud escrita, par
Salud en el Trabajo, para lo cual ha (
de la Resolucion 04502 del 28 de d|0|embre ‘de 2012, emana,ar e, Mlms ;
Proteccion Social. :

La Direccion de Desarrollo de Servicios défWSﬂ;ajudn
licencia para la prestacion de servicios en Salu
Trabajo.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Otorgar licencia para prestar servicios en Segurldad y Salud enel of 18
a JUAN PABLO SANABRIA GOMEZ identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 80130061’,~de‘
acuerdo al perfil profesional como ENFERMERO DE LA FUNDACION UNIVERSITARIA DEL
AREA ANDINA, ESPECIALISTA EN GERENCIA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE
LA FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA en las areas de:

- ENFERMERIA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

- DISENO, ADMINISTRACION Y EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

- INVESTIGACION DEL AREA TECNICA

- INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DE TRABAJO

- EDUCACION

- CAPACITACION

Secretaria de Salud, Sede Administrativa. Calle 26 51-33.
Torre Satud Piso 5. Codigo Postal: 111321 Bogota, D.C.
Tel, 7491730 - 7491738
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“"‘lEL DORADO®

LA LEYENOA VIVE]

ION No. 25- 0759 DE 2019
(09 DE SEPTIEMBREDE 2019)
“Por la cual se otorga Licencia para | i6n de S ios en Seguridad y Salud
en el Trabajo a JUAN PABLO SANABRIA GOMEZ”

PARAGRAFO: La.licencia de que trata el presente articulo tiene el caracter de personal e
intransferible y validez en todo el territorio nacional, acorde con el inciso primero del articulo 6° de
la Resolucion 004502 del 28 de diciembre de 2012. .

ARTICULO SEGUNDO: La licencia para prestar servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo, que
se otorga mediante la presente Resolucién se concede por el término diez (10) afios y podra ser
renovada por término igual, siempre y cuando cumplan con los requisitos estipulados en Ia
normatividad vigente al momento de la renovacion. ‘

ARTICULO TERCERO: Toda la prestacion de servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo, que el
titular de esta licencia preste a Instituciones Publicas o Privadas debera estar acompariada de una

(1) copia de la presente Resolucion que acredita el otorgamiento de su respectiva licencia.

ARTICULO CUARTO: El titular de la licencia, debera cump'lir en el 'ej:er‘cjcio de sus,éc‘tividades_con

las normas legales, técnicas, éticas y de control de garantia de calidad para.la prestacién de
servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo que para tal fin expida la autoridad competente.

ARTICULO QUINTO: La Secretaria de Salud de Cundinamarca, en cabeza de la Direccion de
Inspeccion, Vigilancia y Control, vigilara y controlara el cumplimiento. de las disposiciones
contenidas en la Resolucién 004502 del 28 de diciembre de 2012, e impondra las sanciones que
acarreen su incumplimiento, sin detrimento de las demas 'sanciones que pueden derivarse de |a
transgresion a las normas legales vigentes. ,

usuario titular, en los términos del articulo 56 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, de acuerdo con la autorizacion dada por el interesado. Haciéndole
saber que contra esta resolucion procede el recurso de reposicion ante la Direccién de Desarrollo
de Servicios y en subsidio apelacion ante el Secretario de Salud de Cundinamarca, del cual podra
hacer uso por escrito y dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacién, acorde con el
articulo 76 y siguientes del mismo cédigo. , , -

ARTICULO SEXTO: Notifiquese electrénicamente el contenido de la presente Resolucion al

PARAGRAFO: Si no pudiere hacerse Ia notificacién electronica debera surtirse la misma en los

términos de los articulos 67 y 69 del Cadigo de Procedimiento Administrativo y Contencioso
Administrativo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C a los 09 dias del mes de Septiembre de 2019

DORIS E. RODRIGUEZ PEREZ
Directora de Desarrollo de Servicios - Secretaria de Salud

Elaboro: Claudia Hernandez R. / Septiembre de 201
Reviso: Sandra Martinez / Septiembre 2019
V.B OAAJ. Guillermo leén V. / Septiembre de 20

Secretaria de Salud, Sede Administrativa. Calle 26 51-53.
Torre Salud Piso 5. Codigo Postal: 111321 Bogota, D.C.
: Tel. 7491730 - 7491738
i

@/CundiGob © @CundinamarcaGob
www.cundinamarca.govco



| SISPRO - Aplicativos Misionales

— Mend [ Iniciar Sesion ] [ Registrarse ]

ReTHUS

A continuacion diligencie la identificacion o nombre y apellido de la persona a consultar en el Registro Unico
Nacional de Talento Humano en Salud.

Tipo de Identificacion * Numero de Identificacion *
Cedula de Ciudadania 80130061

Primer Nombre Primer Apellido
JUAN SANABRIA

Confirme los nimeros de la Imagen *

S

N\

AN\

Cambiar

3013

) (]

Resultado General -2024-04-01—-12:16:20 PM

Tipo Nro. Primer Segundo Primer Segundo Estado

Identificacion Identificacion Nombre Nombre Apellido Apellido Identificacion:

cC 80130061 JUAN PABLO SANABRIA GOMEZ  Vigente

. )

SISPRO

Direccion:

Carrera 13 # 32-76 (piso 1)
Cundinamarca, Bogota D.C.
Cdédigo Postal: 110311

Horario de atencion:
Lunes a viernes 8:00 a.m. a 4:00 p.m. (jornada continua)



. Contacto

Teléfono

conmutador:

En Bogota: 601 330 5043 Opcidén 2

Resto del pais: 018000960020 Opcidn
Correo de notificaciones judiciales:
notificacionesjudiciales@minsalud.gov.co

Términos y condiciones


https://www.minsalud.gov.co/Documents/Ministerio/Terminos%20y%20Condiciones%20de%20uso%20del%20portal%20web_Octubre%202012x.pdf

